
 

   Nieuwsflits 2: schooljaar 2011-2012 

3 oktober 2011 

                                Feestelijke opening plein!       

      

Wat gebeurt er toch veel! 

Het lijkt alsof we al weer maanden aan het werk zijn, maar dan wel in positieve 

zin. 

We zijn als team hard aan het werk met onze blik zowel naar binnen als naar 

buiten gericht. Trots zijn op ons Daltononderwijs betekent die trots ook 

uitstralen en vooral in praktische zin vertalen naar buiten:  

„wat doen we precies en welke resultaten boeken we’ 

   

Onze Open Dag 11 oktober a.s. is daar een mooi voorbeeld van. 



We hebben mooie flyers gemaakt en vooral….een goed en flitsend programma 

samengesteld voor alle nieuwe belangstellenden voor onze school. 

U heeft daar al wat van gemerkt door de flyers die uw kind mee nam naar huis.  

Wat ons betreft: zegt het voort!   

 

‘ Klim in de boom….!’

 ………… gelijke kansen?  

 

Dinsdag 20 september jl. hadden wij een team- studiedag met elkaar. 

Op het programma stond: identiteit en imago, iets waar we vanuit onze visie op 

onderwijs en met de feedback die we krijgen als school, op een zinvolle manier 

mee aan de slag zijn gegaan. 

Inzichten, meningen en theorie vulden elkaar aan en op het eind van de dag waren 

we het er over eens dat we een extra push gaan geven aan onze zo belangrijke 

visie op Daltononderwijs:  ‘ieder kind is uniek !  

Juist differentiatie maakt ons Daltononderwijs zo sterk. We hebben daar verder 

naar gekeken door de bril van het leer- en ontwikkelingsconcept Human Dynamics, 

en besloten dat we daar gebruik van gaan maken.  

Probleemkinderen kennen wij niet, wel kinderen die hun eigen behoeften hebben 

om te komen tot optimaal leren en met plezier presteren. Vrijheid en 

zelfstandigheid betekenen in ons onderwijs dus niet: „laat ze maar los‟ ! Nee, ze 

betekenen: ruimte geven en tegelijk grenzen stellen om het leren van iedere 

leerling een zo goed mogelijke kans te geven. Dus met duidelijke regels, want we 

leren op school samen en van elkaar, en dan moet er respect zijn voor verschillen.   

Kortom: passend onderwijs. 

                                                          
 

Dit alles in onze dagelijkse praktijk nog beter zichtbaar maken is iets waar we nu 

verder mee aan de slag gaan. 

Volgende keer vertellen we er meer over. 

 



Ook over ons gebouw, zowel van binnen als van buiten, zijn we hard aan het 

nadenken en brainstormen. We gaan dit nu verder uitwerken in samenhang met 

ons onderwijsconcept, zodat onze uitstraling straks ook meer zegt over de wijze 

waarop wij werken met uw kinderen. 

Ondertussen zullen begin november twee architecten die wij gevraagd hebben, 

hun eerste ideeën eens presenteren. Nog als schets en ter inspiratie. 

We zijn goed op weg en klaar om de komende jaren weer flink te groeien! 

 

De herfstvakantie komt er nu al weer aan en ik wens iedereen vast een 

welverdiende mooie week. 

Niels Wolf. 

 

Rapporten   

Afgelopen schooljaar is er hard gewerkt aan een nieuw rapport voor de Delftse 

dalton. In dit schooljaar wordt het rapport nieuwe stijl ingevoerd. De 

besluitvorming hierover heeft door de ziekte van de vorige directeur en de 

overgang naar een nieuwe directie wat vertraging opgelopen. De planning in de 

kalender die u heeft gekregen klopt niet meer. 

Bij de ontwikkeling van het rapport is gekeken naar de kerndoelen van het 

onderwijs en de doorgaande lijn van groep 1 naar groep 8.  

Het is eenvoudiger in gebruik . Bovendien is er aandacht voor SCOL en de 

kanjertraining. 

In een schooljaar zijn 3 gesprekken met ouders/ verzorgers en 2 rapporten. Het 

eerste gesprek zal zijn in november. Tijdens dit gesprek wordt u geïnformeerd 

over de start van uw kind in de groep. De sociaal emotionele ontwikkeling en uw 

informatie over uw kind zijn ook gespreksonderdelen. Dit gesprek vindt plaats in 

de week van 31 oktober. 

Een onderdeel van het rapport zijn de resultaten van de cito toetsen die de 

kinderen maken. Cito toetsen zijn methode onafhankelijke toetsen die veelal in 

januari en juni worden gemaakt. Het eerste rapport en rapportgesprek is in de 

week van 6 februari. Het tweede rapport  en rapportgesprek is in de week van 25 

juni.  

Het rapport is een losbladig systeem dat digitaal wordt ingevuld. 

Na elk onderdeel zullen we evalueren en indien nodig bijstellen. Uw mening horen 

we ook graag. 

 

Excuus voor wijzigen van de kalender. Het is wellicht handig als u genoemde data 

in uw exemplaar direct wijzigt. 

 

 

 

 

 



Cito eindtoets 

In schooljaar 2010-2011 is besloten niet meer mee te doen met de cito eind 

toets. Vanwege politieke ontwikkelingen komen we op dit besluit terug. Voor het 

verantwoorden van de eindopbrengsten van de school is een eindtoets verplicht 

gesteld. Bovendien is er een wet in voorbereiding waarin alle scholen verplicht 

worden mee te doen met de cito eind toets. Waarschijnlijk met ingang van 2013 

maken alle basisschoolleerlingen uit groep 8 in april de cito eindtoets.  

 

Site Veilig Leren Lezen 

De kinderen van groep 3 zijn al zes weken hard aan het oefenen om goed te leren 

lezen. Om de leesontwikkeling van uw kind op de voet te kunnen volgen raden wij 

u aan eens op de site van Veilig Leren Lezen te kijken. U kunt op deze site 

precies volgen wat uw kind per kern leert. Daarnaast vindt u er ook talloze 

spelletjes die u samen met uw kind kunt spelen. 

http://www.veiliglerenlezen.nl 

 

 

"De grote theelichtjesjacht "                                                                                                                     

U heeft vorige week een brief gekregen over de “grote theelichtjesjacht”. 

Hier in het kort nogmaals de bedoeling. 

De theelichtjesjacht is een initiatief van IKEA en het Wereld Natuur Fonds en 

is een wedstrijd gekoppeld aan recycling. 

De wedstrijd begint op 15 oktober 2011 en eindigt op 15 april 2012. 

De regels zijn simpel. De school die de meeste lege theelichtjeshouders inzamelt 

wint de jacht! 

 

De winnaar kan 2.500 euro in cadeaupassen voor de school of vereniging 

winnen en eenzelfde bedrag doneren aan een zelf gekozen WNF-project. 

Voor de winnende groep wordt een speciale dag met verschillende 

activiteiten georganiseerd bij IKEA Delft! 

Onze vraag aan u: Wilt u met ons mee sparen? Misschien kunt u ook mensen in uw 

omgeving vragen de lege theelichtjeshouders te sparen. 

Op donderdag 12 april mag u al uw lege theelichtjes op school inleveren en dan 

kan het tellen beginnen…..! Wij hopen op heel veel lege theelichtjes!!! 

 

Medezeggenschapsraad- nieuws 

De medenzeggenschapsraad heeft donderdag 29 september 2011 gesproken met 

de algemeen directeur van Librijn over de gevolgen van de sluiting van de locatie 

Borneostraat voor leerlingen en personeel. Bijvoorbeeld over de plaatsing van 

leerlingen op andere scholen en eventuele extra kosten die ouders moeten maken 

voor overblijven. Als deze zogeheten regeling van gevolgen verder is uitgewerkt, 

wordt deze ook met de ouders besproken. 

Meer informatie? Spreek dan een van de ouderleden aan: 

http://www.veiliglerenlezen.nl/


Borneostraat: Erwin Beune, de vader van Tim (groep 5) en Bas (groep 8) of Marc 

Rooijmans, de vader van Luuk (groep 4) Van Rijslaan: Marijke Dekker, de moeder 

van Stan (groep 4) en Renate (groep 2/3) of Barbara Breimer, de moeder vab 

Simon (groep 4 en Marit (groep 1/2) 

 

Vacature locatiedirecteur 

Afgelopen zaterdag 1 oktober jl. heeft de vacature voor een nieuwe 

locatiedirecteur in de krant gestaan. (AD-regio). Ook was hij te vinden op site 

van de onderwijs- vacaturebank. 

De benoemingsadviescommissie (BAC) wil vanaf half oktober al de eerste 

gesprekken gaan voeren zodat mogelijk vanaf januari 2012 de nieuwe 

locatiedirecteur aan de slag kan. 

Deze zal mede ingewerkt worden door de huidige interim-directeur. 

 

Nieuwsflits 

Het is u vast al opgevallen dat de planning van de nieuwsflits in de schoolkalender 

niet klopt met de werkelijkheid. Excuus daarvoor. Wij hebben al aangegeven dat 

de Nieuwsflits komende tijd 1x per maand verschijnt. De reden hiervoor ligt in 

de tijd en prioriteiten die we stellen als directie en team. We garanderen dat we 

u op tijd informeren over allerlei zaken die van belang zijn. 

Mochten er belangrijke zaken te melden zijn tussendoor dan verschijnt er een 

extra „flits‟. 
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